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SAVJETOVANJE O IZGRADNJI RIBLIOTECNO
INFORMACIJSKOG SISTEMA ISTRE

"Informacija je postala osnovni preduvjet napretka
civilizacije i dru$tva. Danas se svi slaZu u tome da je
pomanjkanje informacija i djelotvornih sredstava za njihovu
razajenu jedan od dinilaca koji sprijedavaju ekonomski i
drzStveni razvoj naroda. Problem_i informacija su problewmi
gospodarenja znanjem &ovjefanstva - memorijom zajednica -
da i moglo napredovati, drudtvo treba nauditi da tom memo-
rijom djelotvorno gospodari i u cjelosti je iskoristi”.

U svijetu se vodi borba za politidki presti%, prestiZ
na polju nauke i tehnologije i informiranja. Ubrzani razve]
samoupravljanja, znanosti, tehnike 1 tehnologije postavija
xao imperativ pravovremeno i iscrpno informiranje.

Sistem informiranja kao komponenta znanstvene i
tehnolodke infrastrukture od presudne je vainosti za razvo]
znanosti, tehnologije, odgeja, obrazovanja, kulture, delegatskog
sistema i daljnjeg razvoja samoupravljanja. Nag je cilj ukla-
‘panje u svjetsku pedjelu rada, a preduvjet za to je uklapan]e
u svjetsku podjelu informacija.

Imajuéi u vidu znadaj informacije za na$ sveukupni
sadainji i buduéi razvoj, Naudna biblioteka u Puli, Opéinsko
vjete Saveza sindikata Pula i Privredna komora u Puli, u
suradnji s Nacionalncom i sveugilisSnom bibliotekom iz Zagreba
organizirali su 8. sijednja 1982.god. jednodnevno savjetovanje
posveéeno izgradnji biblioteéno informacijskog sistema u Istri.

Cilj savjetovarnja Jje bio da ukaZemo na potrebu
organizacijske i programske transformacije biblioteka u
bibliotedno informacijske centre i njihovo povezivanje u
bibliotedno informacijski sistem - podsistem drustvenoc informa-
cijskog sistema, te njihov znadaj za nas daljnji gospodarski,
kulturni, ekonomski i politicdki razvoj.

PROGRAM SAVJETOVANJA:
i. Otvaranje savjetovanja (predsjednik Privredne komore Pula -
Duras Ivan)
2. Znadaj bibliotedno informacijskog sistema (dr. Stipanov
Josip - Nacionalna i sveudiliSna biblioteka Zagreb)
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Izgradnja bibliotedno informacijskog sistema Istre i
Bibliotedno informacijskog centra Pule (Tikvié Marija

Nauéna biblioteka Pula)

Znanstveno tehnoloske i palentne informacije i povezivanje
biblioteéno informscijskih centara (dr. Stipanov Josip =
Nacionalna i sveudilifna biblioteka Zagreb)

Kompjuterizacija bazs padataka (Skender Dubravka -~ Nacionalna
i sveudilifina biblioteka Zagreb)

Edukacija korisnika nauénih informacija (Eti Kaléié - Naudna
biblioteka Pula)

Tehnidka podrdka bibliotedno informacijske djelatnosti

(Vera Dadié) - Nacionalna i sveudilidna biblioteka Zagreb)
Demonstracije bibliotacne oprewre

Diskusija

Zakljudei

SavietoTaniu e nricustovalo zedamdesetak uzvanika
J JU 58 L

to:

predstavniciznansisvenin, narodnikh, Skolskih i biblioteka u
RO i DPO(NSB Zagreb, Pula, Rijckea, Fovinj, Pazin, Labin,

Buje, Pored)

predstavnici LY¥D (VP Pula, SE2N Pula, SSRN Pazin)
predstavnici SI%-a kulture Iula 1 Pazin
T
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predstavanici U
predstavnici lenivolc sa drvefiveze djelatnmosti Pula i Z0
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Rijeka

predstavnici Privrednz komore Pula

predstavnici Zevoda wa coonomilku Pula

predstavnici RO u materijalnoj proizvodnji (Brodogradiliste
Uljanik Pula, "Pazinia" Pazin, Jadranplin Pula, SOUR "Jadran”
Rovinj, Tvornica leboratorijsiog stakla "B.Kidrié" Pula,

"Istarska plovidba" Pula, Tvornica cementa "Pula" i dr.)

- predstavnici RO u ¢ -ustveninm djelatnostima

- predstavnici srodstava jeviog informiranja ("Glas Istre,

"Vjesnik", LTV,
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Nakon diskusije formulirani su slijededi

ZAKTLJUECI :
Na temelju zakonskih odredbi i druStvenih stavova, treba
pristupiti izgradnji jedinstvenog BIS-a Istre i vezano za
to postupnoj organizacijsko i programskoj transformaciji
biblioteka u bibliotedno informacijske centre;
Da se Nauéna biblioteka u Puli transformira u Bibliotedno
informacijski centar Istre s kojim ¢e biti povezani svi BRI
centri istarskog podrudja;
Da BI centar preuzme ulogu matidne biblioteke za podrudje
Istre i da njegova Razvojna sluba bude koordinator rada i
razvoja BI centra i BIS-a u Istriy
Da do podetka rada Razvojne sluZbe BI centra Istre, Razvojna
sluZba Nacionalne i sveudilifne biblioteke i Radna grupa zadu- ;

pomaZu organizacijsku i programsku transformaciju biblioteka
i vrde koordinaciju korisnika informacija.

Da se zakljule Drudtveni dogovor 1 SAS-i o izgradnji BIS-a
Istre.

Priredila ;

Tikvié Marija
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RASPRAVL O IZGRADKJII BIRLIOTE(NO
INFORMACTJISKIH CEITARA OPCINE LABIN

U Labinu postoji nekolikco biblioteka u sastavu RO.

To su: narodna biblioteka wu sastavu Radnilkog sveudilista "2 mart”
sz oko 12000 knjiga, biblio%eka u SrednjoSkolskom centru "Mate
Ela¥ina” sa oko 140C0 knjiga, biblictcke u dvije osnovne Skole
{uxupno oko 10000 knjisa), te biblioteks u sklopu 1U "Rada".

T druge RO imaju knjige za svoje potrebe, medutim one nisu

evidentirane.

Na temelju dogovora od 16.X 1981l.godine u Naucdnoj
biblioteci u Puli, 5.XI 198l.gcdine sazvali smo sastanak na kojJem
smo razmatrali moguénost i potrebu da se biblioteke u Labinu
transformiraju u bibliotedro-informacijske centre (namina
biblioteka i biblioteka u SEC), te da se tako ukljude u BIC
Pula, odnosno u BIS. Sasgtanku su prisusivovali predstavniodl
Radnidkog sveudilidto "2. mars", Opéinskog sindikalnog vijela,
SSRN, S0 Labin, Komiteta zu druftvene djelatnosti opéine Labin,
88C "Mate Bisfina". Fieun ze odazvali pozivu predstavnici SIZ-a
odgoja i osnovnog obrormivanja, SIZ-a za kulturu, Komiteta za
privredu i predstsvnici C3.

Potrete za hrsin i potpunim informaci jama sve su izra-
fenije na podrudju nafe opéine, bdilo da se radi o potrebama RO
materijalne proizvodnje ili pz BEC druStvenih djelatnosti. Sre-
dnjo8kolski centar "Mate BlaiZina" pohala oko 1000 udenika koji su
u sistemu srednjolkolskos obrazovanja desto upuéeni na traZenje
izvora informacija. Tu morsno spomsuuti 1 brojne studente koji se
takoder obraéaju biblioteci u 83C ili v "2.wmartu". Sve vife ima i
radnika koji se obrazuju uz rad, pa su i njima informacije veoma
potrebne. Sagledavajuéi sve te potrebe, ufesnici sastanka u
potpuncsti se slaZu da j= bibliotedno-informacijski sistem u
smislu kako Jje zami&ljen, veoma potreban te podriavaju nastojanje
da do potpune realizacije code ¢im prije.

Kada se radi o specifidniwn rvotrevama pojedinih DPZ, a vezane za
srednjorodne prosrare razvoja, noasglaseno je da bi u Labinu, uz
informacije =a potrebes rudarstva 1 za proizvodnju gradevinskog
materijala, tretale postcdatl i informacije za metalopreradivacku
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industriju, zatim za promet, te za energetiku (uz rudarstvo).
Badcpunjavajuli predlozene informacije, imala se u vidu dosta
Jaka metalopreradivacka industrija na podrudju Labina ("Prvomajska",
*Hade Konéar" i dr.), te dinjenica da se u Srednjodkolskom ezntru
stalno obrazuju kadrovi za metalsku struku, a mnogi se obrazuju

I uz rad.

Istc -je tako RO "Istratrans" Jjaka prometna organizacija koja se
I svojoJ djelatnosti Siri, pa su potrebe za informacijama iz
podruc ja prometa takoder izraZene, a uz rudarstvo neizostavno

su potrebne informaeije o energetici.

Za sve te potrebe treba transformirati narodnu biblioteku koja

je u sklopu Radnicdkog sveudilista "2.mart" u bibliotedno-~-informa-
cijski centar koji bi bio povezan sa BI centrom u Puli.
Konkretne prijedloge na koJji bi se nacin ta transformacija utve-
dila i realizirala, za sada nije moguée dati zbog pomanjkanja
sredstava a i uputstava za rad na tome.

PredlaZzemo da nosilac aktivnosti u realizaciji svega toga bude
Komitet za drustvene djelatnosti opéine Labin, u &iji obim rada
t¢ i ulazi.

Za potrebe odgoja i obrazovanja slaZemo se da biblioteka u
Srednjofkolskom centru bude bibliotedno-informacijski centar za
podruédje Opéine, medutim i to treba konkretizirati.

'Bilo je govora i o moguénosti kompjuterske obrade (iskoristiti
postojeli kompjuter u Centru), ali to su za sada samo razmislja-

zja.

Jelica Séira
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FLAN RAZVOJA RIBLIOTECNO - INFORMATIVNOG CENTRA
PRI CENTRU USMJERENOG OBRAZOVANJA
POREC

I TZVJESTAJ O STANJU I RADU SKOLSKE KWJITZNICE

T 200 Pored djeluje Skolska knjiZnica koju vodi prof.hrvatskog
iii srpskog jezika i knjiZevnosti (s punim radnim vremenom).
Velidina knji¥nog fonda pohranjenog u prostorijama knjiZnice
i xszbinetima je oko 10500 bibliografskih jedinica. (na 53,99m2)
Kniige su dostupne ucdenicima svakodnevno u vrijeme trajanja
mastave.
Evartitet knjifevnog fonda jos uvijek ne zadoveljava potrebe
zlenika.

taloge za sada ne izradjujemoc jer imamo neinventariziranih
i nesigniranih knjiga.
Zgsebnu potefkodéu stvaraju stare strucre poljoprivredne knjige
tisane talijanskim i njemadkim jezikom (i goticom).
Jve knjige treba prevesti, struléno razvrstati, signirati i tek
tada izraditi kataloge, a za to ée nam biti potredbna vasa
strucna ekipa.
Irebalo bi izdvojiti gtzru vrijedou gradju i restaurirati je.
Do sada nije provodjen; a zaftita stare biblioelne gradje,
z planu je ove Ekolske godine.
¥z Skolskom tavanu je pohranjeno €ect ormara punih starih knjiga
o stodarstvu. Zbog pomanjkanja prostora te knjige ne Xoristimo.
Jio struénih knjieca rnamijenjen prefesorima za unapredjenje nasta-
ve, smjedten je u odgovarajuée kabinete, a time Jje rasterelena
znjiZnica. Iste knjige wogu koristiti i udenici Centra.
7 sadadnjim radnim uvjetima knjiZnica nema moguénost prerastanja
1 bibliotedno-informativani ccntar (zbog skuéenog prostora, deru-
tnog stanja prostorije i rulenje plafomna).

Ove godine planirasmo preseljenje knjiZnice u veée prostorije
iste zgrade. U sklopu knjiZnice bila bi 1 &itaonica.
Postignuta je odlidna suradnja voditelja strucénih aktiva,

voditelja programa u usmjerenom, razrednika i knjiZnicara.
Zajednidki razradjujemo plan, program rada i nabavku strulne

literature 1 cCasopisa.
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:ﬁﬂltﬂopu sadagénje, prostornoc male, knjiZnice radi "Mini C&i-
fi-lnica" (samo dva stola) gdje se uSenici pripremaju za seminare,
| peferate, diskusije, prikaze knjiZevnih djela.

j Enjige koje ne posjeduje nada knjizniea posudjujemo iz

f WD i gradske xnjiznice i na tej nadin ulenicima osiguravamo sve
f]-trebne informacije za permanentno obrazovanje.

| U sklopu knjiZnice radi grupa knji’nidara koja suradjuje
; $ cstalim grupama slobodnih aktivnosti (narodito: recitatorskom,
. literarno-novinarskom 1 narksistifkom). Rad knjifnidara-odvija

| se u grupama: Manipulanti, knjigoveZe, refiseri, likovnjaci,
sovinari, literarci i tehnicka grupa.

Program grupe: omotavanje knjiga plastiénim ovicima,
tijepljenje starih knjiga, likovno opremanje ovitaka knjige,
sgrada albuma knji¥evnika (likovni udenidki radovi), izrada albu-
= ilustriranih ovitaka knjiga uz rezime djela, izrada albuma
eitata iz knjiZevnih djela.

Stampanje odlomaka i gitavih pripovijedaka za potrebe nastave
rrvatskog jezika.

Sistematsko uredjivanje stolnog izloZbenog prostora. Upoznavanje
s bibliotekarskim pojmovima i poslovima 1 dr.

Nastojimo uz pomoé biblioteke i bibliotecne gradje
anapredjivati sve oblike odgojno-obrazovnog rada.

qistematskim dogovorom i suradnjou psiguravamo
nabavljanje struéno-znanstvene, pedagoéko—metodiéke i idejno-
politidke literature. Eabavku idejno-politicke literature
sistematski nam osigurava OKSKH Pored na taj nadin 8to naso]
Osnovnoj organizaciji SK £iji su ¢lanovi udenici i nastavnici
nakavljaju knjige. Njihov program rada obuhvaéa stalnu pomol
partijskim knjiZnicama.

Knjifnica suradjuje s DFO, MZ, Osnovnom skolom, Gradskoun
mjifnicom, Narodnim aveudilidtem i dr.
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PLAN RAZVOJA BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKOG CENTRA
ZA UNAPREDJENJE POLJOPRIVREDNE PROIZVEDNJE
ISTRE

FLAN: 1._Preseijenje knjiZnica u vele prostorije

2. Otvaranje &itaonice

5. Prerastanje knjiZnice u informativni eentar &kole

4. Formiranje zavidajne zbirke

2. Povezivanje Centra sa bibliotekama RO ili njihovim
informacijskim i strudnim sluZbama (AGRO-LAGUNA POREC()

6. Centar usmjerenog obrazovanja Pored, sa knji?¥nicom,
postao Dbi informativni centar za unapredjenje poljoprivredne
proizvodnje Istre

1. U sadasnjim prostorijama ostaju stare poljoprivredne

arjige (njemalkog i talijanskog Jezika).
Tcljoprivredni kabinet zadrfac bi strudne knjige potrebne za
izvodjenje nastave i rad laboratorije, sve ostalo prelazi u
zove prostorije.

2. U sklopu novih prestorija knjiZnice bit ée i &itaenies
¥oja osim obrazovne ima i odgojnu ulogu.
Telik broj ucenika putnika zadrZesvat ée se umjesto na uliei, u
Zitaonicli gdje e se strudno usavrSavati ditajuéi dopunsku
stru¢nu literaturu, periodiku i vrijedne stare knjige, priprelt
=atl scminare i referate.

3. KnjigZnica Ce postepeno prerastati u informativni centar
gxole. Preko strufnih kabineta vodit ée brigu o audio-vizuelnim
sredstvima, struénoj literaturi i periodici.

4, Formiranje zavicajne zbirke Istre (i Poredtine)

Zbirka ¢e sadrZavati sakupljena starija i novija izdanja ista-
rskih autora, publikacije o Istri i nastale na istarskom podrudju.
Uz stvaranje zbirke, paralelno éemo izradjivati kataloge. Zbirku
Zemo koristiti prvenstveno u nastavne svrhe.

2. Povezivanje CUC s bibliotekama RO i njihovim informa-
cijskim i1 struénim sluZbama.
Udrugenom radu pruZali bismo strudne poljoprivredne informaci je.
Dobre informacije doprinjet ée briem razvitku udruZenog rada,
stvaranju i izboru adekvatne tehnologije i tehnike kao i kvali-
tetnije samoupravne organizacije rada.
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 Barolito éemo suradjivati sa "Agro-Lagunom", Pored, kako bismo
. zajedno djelovali na realiziranju programa unapredjenja poljo-
grivredne proizvodnje Istre. '
CUO Pored-strudéno bi se otvorio prema vani dajuéi
| poljoprivredne savjete zainteresiranima.
POTRERYE:
Kao stratedki pravac razvoja Opéine Pored i vodela
privredna grana ostaje I TURIZAIM
II Poljoprivreda (vinarstvo i vinograda-
rstvo)
Bazmatrajuéi plan razvoja moguénosti biblioteke i radne uvjete
gradske biblioteke i 8kolske knjiznice CUO, dogovorili smo se
c podjeli rada. Gradske Knji¥nice Poreda Ce uz opée informacije

davati i specijalne, bit ée BI centar turizma. KnjiZnica CUO

Fored &e uz odgojno obrazovne zadatke biti BI centar unapredjenja

noljoprivredne proizvodnje Istre. (vinogradarstva, vinarstva,

veéarstva i vrtlarstva).

Enji¥nice Osnovne Skole Pored zadovoljavat &e 1 dalje odgojno-
obrazovne zadatke Osnovne 3kole i Djedjeg vrtica.
Bitliotedno-informacijski centar u mreZi bibliotedno

informacijskog sistema istarske subregije trebao bi zado-
voljavati opée i specifidéne potrebe stanovnistva.
6. CUO Pored, sa knjiZ?nicom, postao bi informativni
~entar za unapredjenje poljoprivredne proizvodnje Istre.
Ostvarenje programa trazi svestranu suradnju sa poljo-

rrivrednim kombinatima, zadruznim organizacijama i poljopri-
vrednicina.
Tilj poljoprivrednog informativnog centra je unapredjengje

poljoprivredne proizvodnje Istre preko biblioteéno~informa-
zijske sluzbe.
Tian razvoja informacije cbuhvatio bi

1. vinarski i pedolofki laboratorij
! 2. stanicu za vinogradarstvo

D " "  yrtlarstvo

4, " " vocarstvo

o, ¥ " mehanizaciju poljoprivrede
6. " " zadtitu bilja

P " " poljoprivrede
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radilec preugo vdbora 1 skupstina.

~utvrdjivange progeena razvoja.poljoprivrede. Istre
analiza ogtvarenih zadatslka

utvrdjivanje dsijnin swjernica za razvoj_poljo~
privrelde Isgtoe

O&bor za unapradjenje policprivrede Istre.sadinjavali bi
predstavnici istrazivackih, obrazovnih, kreditnih ustanova,
gzdruZnih, privrednih, druitveno-politickih.organizacija,
z@einistrativnih institucija, poljoprivrednih proizvodada.
Plaa razvoja unapredjenja poljoprivredne proizvodnje trazi
i unapredjenje laboratorije, stanica, knjiZnice i C¢itaonice
C0 Pored.

- Unavredjernje virorckes laboratorija i podrumarstva Istre

zzhtijeva nabavljanje literature o analizama vina, tehno-
Icgiju prerade, njezi 1 ¢uvanju vina u odnosu na bolesti i
wzne vina,

- Unzoredienje pedcoleslkos lotoratorija zahtijeva strudnu

ST ameby 1 BB ChaeSl . SRRy, FRAET.

- Razve]j stanice wingcendaroiva zahlilijeva literaturu o kultu-

i

=i vinove loze u Istr:, uzsojrim oblicima i podlogama vinove
lsmenjivnniw oovata vinove lorme, ishrani loze.

=z, &

L
-
=

- Pazvo] veolaroirs nhe
i e M A —

nadvigeva struénu literaturu o

jode

shrani vodéalte, utjecsju wzgegnai oblika i podloga opleme-

&1

Jivanja voénih Lieliuzn, cshnclogiju voéne kulture.

- Ragzvoj chanico pr mehonirosiiju poljoprivrede zahtijeva

strudnu literstu=n o ~ohenidod chradi tla, po kulturama,
xoridtenje monarickill soedstava.

v

- Razvo] stanice za nodtitu bilja zahtijeva strucénu litera-

=1 zaStite poljoprivrednih kultura.

- R2zvoj stanicy za ulaprniiienie polioprivrede zahtijeva strudnu

SO ool i g S A,

iiteraturu o dercrrafslko] problematici, eksploatacionim
strakturama, poljoprivredunin kultursma, materijalnim uvjetima
gospodarenja.

- Razvo] knjizaine

Jiterature =za naved

ILiteratura hi co

-
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kabinetu u sklopu laboratorije.

J vrijeme davanja 1aboratori3skih usluga zainteresirane osobe
mogu dobiti strudnu pomoé u odabiranju odredene literature i
u knjiZnici potraziti knjige-

Poteikode vidimo u nabavljanju vrlo skupih poljopri-
vrednih knjiga, Jer kola moZe izdvojiti sredstva samo za
najoufnije knjige neophodne za realizaciju nastavnog Plana i
programa rada CUO Pored.
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POTESKOCE U FORMIRANJU BI CENTRA ZA UNAPREDENJE
POLJOPRIVREDE ISTRE PRI CUO-POREC su:

NaSu staru knjiZnicu PO prvi put temeljito sredujemo.
Imamo velik broj nesigniranih knjiga, pisanih njemadkim i
talijanskim jezikom, koje trebe prevesti, strudno razvrst§
1 veoma strudno signirati.
Treba restaurirati i zadtititi velik broj starih knjiga
Slijedi izludivanje upotrebivog, neupotrebivog, vaZnog,
vrlo vrijednog, i manje vrijednog knji¥nog fonda.
NajteZi posao je izrada kataloge starih strudnih (poljo-
privrednih) knjiga.

5ve ove poslove ne mo¥emo niti zapoleti sredivati
bez strudne ekipe iz veéeg bibliotekarskog centra. _
KnjiZnica je tek dobila osobu s punim radnim vremenom knj
¢ara, ali ne struénog bibliotekara koji Zeli i pokufava n
napraviti, napreduje, ali ovako tedak strudni zadatak ne
moéi sam ostvariti.
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PLAN RAZVOJA BIBLIOTECNO-INFORMATIVNOG CENTRA
PRI NARODNOM SVEUCILISTU U PORECU

JENJE Izvjedtaj o stanju i radu Narodne biblioteke u Poredu

Pri Narodnom sveudilidtu u Porecu dgeluje biblioteka.koju vodi
Mo . profesor francuskog i talijanskog jezika i knjiZevnosti (s punim

padkim i Tadnim vremenom) .
razvrstd Biblioteka posjeduje knjiZni fond od 3600 bibliografskih

. Jedinica koji je gmjeSten na 52 ne,
mjiga f 1977.godine biblioteka je immla 3670 knjiga, a danas, pet godina
ainog, | kasnije broji tek 3600 knjiga. Opéina Pored je u 198l.godini

brojila 19.874 stanovnika, Sto znacéi da bi po jednom stanovaiku
(poljo- otpalo 0,18 knjiga. Po republidkom kriteriju minimalni broj
knjiga trebao bi da bude 1 knjiga po stanovniku, a Pored je
edivati daleko od toga.
Kvantitet jod uvijek ne zadovoljava potrebe stancvnika u opéini

enon knjil Pored.

xudava pel Prostor u kojem se nalazi sadadnja biblioteka nije adekvatan.
T Postoji veé izarjen projekat nove biblioteke, medjutinm nema
sredstava, tako da u sadadnjim uvjetinma knji¥nica nema moguénosti
da preraste u bibliotedno~informativni centar (zbog melog pro-
stora, vlaZnosti prostorije i malog fonda knjiga).

jenjka
Do sada u ovoj biblioteci nije provodjena saftita stare bibliotedlne
gradje.
Plan razvoja za unapredjenje turistidke djelatnosti
u sklopu BIC-a
PLAN:

1. preseljenje knjiZnice u adekvatne prostorije
2. prerastanje knjiZnice u BI centar
3. povezivanje Narodne biblioteke sa turistidkim radnim orga-
nizacijama (Rivierom, Plavom Lagunom, Anitom i Adriom)
. 4, Narodna biblioteka postala bi BI centar za unapredjenje
i turistidke djelatnosti na tom podrudju
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Ajeiatnosti oiblioteka bi u prvom
redu trebalza prikupi*iluaue“1w ale, %j. ¥njige, periodiku i
gtrane &ascpise S podruljs, turizne. Boljim informacijama s tOg
“podrudja nridonijet femo i briem I mvition udru%enog rada.

Bl ceritar +treban bi obhavliati 1 drugs y1+urne =kbtivnosti (pri-
redalvanae razanih izlobi vezsnz uz dogadjaje i obljetnice, pre
davanja, knjizevne veceri, ta razne dru¥tveno-politidke mani-

festa “138;, “nadajno je to de sz 500 akilvnog stanovnistva opéi
T“avﬂ privrede 1 te keko vazna

7a unapredienje turisticke

Pored bavi uurlzmom, te je cva i
na tom pod*ucgu a povezano sa Time i1 informacijske potrebe

vezane uz tu daelatnout Narodna biblioteka u Poredu prerasla

bi uw BL cenvan thﬂlamu.‘, :
$uristidkim ox ganizacijama, "Rivierom"

BIC bi suradjivao 3
”Plavo' Tapunom” i "Anitem", te poslovaom zajedninon "Adriom”

e
Cil3 turis s+idkoe informativncg centra 4o unavpredienie turistick
tl v
-

ahme Prexro biblloaoauo—informacijske sluz

Hi e

djelatnosti
Zadaci: ¢ w
- utvrdjivanje prograni ragvoja turizma u Istril

1ﬂanaliza‘ostvarenih‘zadataka

- utvrdjivenje daljnjlh smjsrnica z2 Tazvo] turizma u- Istri

Razvoj knjilfirice 1 gitacmice  zohtijeva nabavljanje strucne lite
rature iz podrudja turigma. Titercture bi 52 nalazila u knjizni
i pila cdoazsupna Zitaocima.

Potefkoée su u nebavljapniu nkmjl iga jer newmand dovroljno sredsta

Ylahovii-Udovidié Ester
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PRIJEDLOG ORGANIZTIRANJA INDOK-SLUZBE U BI
"ULJANIK" PULA

1. UV 0D
1.1. Stanje

U sastavu BI "Uljanik" veé viZe od dvadeset godina djeluje
strudéna knjiénica. Po samom se nazivu moZe zakljuditi da je
knjizni fond spe013alnog sadrzaja 1 vezan za oblasti djelatnosti
"Uljanika" (brodogradnaa, strojarstvo,
vina, arhitektura,

ekonomija, pravo, gradje-
za3tita na radu, elektrotehnika i ostale mno-
gobrojne grane). Biblioteka je:organizaciono u sastavu Radne
organizacije BrodogradiliSte, Radna zajednica Konstrukcija,
SmjeStena je u jednoj prostoriji od cca BO'mz. U biblioteci radi
samo jedna osoba, koja obavlija sve poslove u biblioteci.

Prema poda01ma od lipnja 1978., knalznl fond se sastojl od 6500
knjiga., Obzirom da se knjige posudjuju raduna se da je u bibliote-
¢ciu prosaeku 6000 knjiga. Nabavlaa se u prosjeku 60 nov1h knji-
ga godiSnje i to veéinom knalga proplsa vezanih za brodogradnau,
Ostale radne organizacije, OOUR-i.i sluZbe posebno nabavljaju “
struénu literaturu. Dakle, nabava literature je decentralizirana.
Strudna knjiéﬁica pretplatena je na 7 stranih &asopisa. Ne prima
niti jedan domadi Zasopis. Casopisi se odlaZu po brojevima, uve-
zuju na kraju godine i tek onda katalogiziraju kao knjige.
Kiasifikacija koja se prlmaenguae u strudnogd mjiZnici je predmetna
i prema autoru.

Zbog pomanakanga prostora lgudl se¢ obiéno ne zadriavaju u
knjiZnici radi kratkog konzultiranja knjiga, 3to bi se na odgo-
varajuéi prostor moglo prakticirati. _

MoZe se zakljuditi da stanje ne zadovoljava. KnjiZnice se ne mo¥e
iskoristiti u potpunosti. Njena je uloga statidna a ne dinamidna
§to bi, u stvari trebalo biti.

Prostor je nedovoljan i neadekvatan te se nameée potreba neorgani-
ziranja i prodirivanja knjiZnice, odnosno osnivanja nove, suvre-
mene Informaciono-dokumentacione sluzbe (u daljnjem tekstu
INDOK-sluZba).
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2. Opéeniti prikaz INDOK-sluZbe
INDOE- sluiba omoguéava neprestanu cirkulaciju poataka izmed

hauke i prakse, te Jje na taj nadin jedan od zna¥ajnijih pute p°?a
da se intengivira primjena naucénih dostignuéa u privredi. Nj Foje
je glavni cilj posredé&anﬁQainformacije. Rt B
Doba u kojem ‘¥ivimo . je dola velikih promjena i-vrlo brzog kori
razvoja sv1h oblasti lgudwke aktlvnostl.”“f* B A, upoz
TTDlnamlcna ekspan313a znan; a kOJa se. ogleda u neproglednom R
‘mnodtvu publlkaclaa sv1h vrsta u gve vecoa spe013allzac131 G
"iu svim oblastlma nauke i tEhanE, dovela je do toga da na _ napt
'prlmltlvan nac1n vide ne mozemo steéi pregled nad nauénim i R
razvojnim rezultatlma, ‘ r?01
“ Stampana rljec je aos uVlJek oBNevNC komunlkaclono sredstvo ?% !
| jﬁurazmaene, posredovanJa i obavgestaVanJa o svim zbivanjima bi 21v€
oy ©oblasti nauke bilo u oblasti tehnike. Naudni i istraZivadl Sad]
"ﬂrad nije zavrien dok- god se ne pred1021 dokument uw: obliku H??c
" - tehnidkog 1zvjestaaa. Oblcno slijede i &lanci ili koji drugi N
7 'yidni dokumentat. Prema tome pisani su dokumentl narodéito go_f
) dobro sastavlaenl 1zvgestaa1 o toku razvojnog s 1stra21Vack- ; :i;:
- projekta koji moraju sadrzavatl ob3=k+1vne ocjene istrazivan@
*”1zVanredno vaznih za 51renge ‘novih saznanga. | Pudh
Porastom novih nauénih i tehnidkih otkrlca rapldno raste 1 dp%‘
" broj publiciranih dokumenata. - ‘ _ ?bai
Tz statistidkih podateka se vidi. da clancl 22 casoplsa ¢ine infi
60% &itave proizvodnje informacija, 20% palentnl spici i 20 OB
ostali dokumentl. Uz pretrostavkv dsa svakv Zasopis godisnje 2.1

obaav1 prosaecno 60 originalnih radova i ‘da 750 casopisa
obgavlauae gnanstvene i tehnicke radove odblgemo bro] od
45000 publlclranlh radova. Sav taj materijal s$rlirazlnu

lgudskog znanja 1 sluZi kao sredstvo:

a) za pr031ren3e znanja i stedenih iskustava- na sadasnju
generac13u i prenofenje na bududu;
b) za radjanje novih ideja ili za pros1renge 1judskog stva
raladtva kao najveéeg izvora strarog progresa.
Razvojem grafidke industrije 1 raznin jeftinih sredstava
reprodukciju pisanih dokumenata i s tim u vezl velikim poTa
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periodicne étampe”ndvbsti se éire velikom brzinom vrijeme izmedu
;ronalaska i njegove primjene je stoga, SVe kratée u porefenju

s onim od prije nekoliko decepija. Danas nije vise moguce da se
svaki pojedinac neposredno upocnaje sa svim prlrodnlm i umaetnlm
pojavama.

Pojedincu se moraju davati informacije. Moraju se stoga detaljno
utvrditi sve faze procesa Pres ofenja informacije od izvora .do
korisnika. Znadi, Jjednu inforiaciju moramo obraditi tako da njome
upozoOrimo na posebne aspekte rako se ne bi izgubile w nnostvu
ostallh. Moramo te¥iti za tim da je ne previde oni kojima bi
mogla korlstltl. Informacija pomaze pojedincima'da brzo i 1ako
napreduju i da budu u toku najonovijih dostignuéa pronalazaka

na polju nauke i tehnike. Kvalitetu i kolidinu informacije moramo
racionalro i u najpodesnijim vidovima posredovatl pojedincu kako
bi mogad-stvaratl. Taformacije moraju biti integralni dio istra-
Eivaékog i razvojnog rada. Naudnjaci i 1strazlvac1 ne mogu danas
sami imati pregled'nad svim dostignucéima u nauci i tehnici.
Nepostoaanae komunlclranaa izmedju stvaralaca i korisnika inforuma-
cija moze sada mnogo Stetiti 1straz1vackom radu. DeZava. se da Imno-
go naudnih 1 razvognlh dostlgnuca ostaje neiskoridteno ili se pak
usljed njihovog nepoznavanga ponovno otkrivaju. Kao posljedice
toga dola21 do opadanja istrazivadke 1 razvogne produktivnosti,
buduél da se ave vide sredstava i vremena investira u skupe 1
dugotrajne eksperimente koji su- mo%da vec izvrdeni 1 rezultati dak
objévljeni.-Ovaj problem mozZe rijesiti Jedlno 468?85 organizirana
jnformativaa slufba koja predstavlaa kljud za prlmjenu rezultata
ostvarenja.

2.1. Zadaci INDOK - sluZbe
Do nedavno je biblioteka. bila invor informacije. Puten nje

gu se nauénici i tehnlcar: upoznavall s novim dostignuéinma i

usavriavali svoje znanae, Medautlm vige ne zadovolgava potre-

bama. Iz nje se, dakle, razvila poznata INDOK-sluzba. “'

Ona -razvija takve gisteme sredivanja podataka da Jje bez

veéih napora u stanju posredovatl potrebnu llteraturu.

Prema tome,_zadatak INDOX-~sluibe je: _

- da prikuplja, selekcionira 1 klaSﬂflclra informacije koje
sadiye pojedini dokumenti | '
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2.2.1

- da izradjuje sekundarne dokumente
- da zainteresiranim korisnicima posreduje 1nformac13e o}

= I8 e

-

odredenim temama.
Pr1n01p1 i metode rada INDNOK-~slufbe

‘Princip rada na dokumentaciji je taa da pisani materlaal

='Us].n_;;eu:il ogromnog, broga publikacija zadatak INDOK-sluzbe nlae

odnosno informacije sredimo tako da ih u trenutku kad su nam

potrebni odmah nadjemo.

Svaki naucnlk 1 struénjak u veéoJ ili manjoj mjeri sam prlkup
1ja i sredguae podatke iz svoje interesne sfere. Ovakav je
sistem, medJutlm, nerentabllan i nepotpun. Rezultate tog rada
koristi vedinom naudnik sam, a podaci su pokupljeni samo na
osnovi onog materijala koji mu je pristupadan.

Zbog toga, potrebno je da obradu literature preuzme strudnjak
dokumentarist. Dokumentarlst mora 51stematsk1 pregledati li-
teraturu koja spada u dokumentaciju i sredglvatl Je, tako da
korlsnlclma posredauae todne podatke.

malen. Optlmalnl 51stem1 ‘kojima se ova sluiba sluZi ne mogu
posredovati . apaolutne 1nforma01ae, zato 5to se svaka. infor-
maciga iz dokumenta mora prilikom obrade pretvoriti u kompenz
cionu 1nformac13u koaa je po kolidini 1nformat1vnost1 Anogo
manja. ‘

Vrste'dokumenata
Dokumentl se dijele na primarne, sékundarne i tercijalne.

Pr1marn1 dokumentl su oni koji reglstrlraju neposredne rezult

Sekundarni dokumenti su ono koji donose analitidko-sintetidku

te naudnih istrazivanja, planiranje i razvoga (ve01na knjiga)

obradu naudénih informacija koje su sadrfane u primarnim'do—
kumentima referentna literatura, pregledi referentnl Casopisi
bibliotedni kat01021, bibliocgrafski indeksi i kartoteke).
Nazivaju se jod i izvodi. o

Tercijarni dokumenti su sistematizirani i sredjeni materijali

istraZivanja ili za direktnu operatlvnu upotrebu (doku-

koji se koriste interno, slu¥edi kao polazne toéke za nova

mentacioni elaborati)

j9s

=
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%3, Obrada i smaliza dokumenata

Ansliza pojedinih primarnih dokumenata sastoji se od slijedece
% faze: )

a) odobravanje dokumenata za dalju obradu,

) indeksiranje i klasifikacija,

c) izrada sekundarnih dokumenata.

Ad 1) Dokumentarist mora cdabrati one dokumente koji sadrie
informaciju za struliu koja Je relevantna za njegovu
radnu organizaciju.

Tzvori informacija moraju biti oni koji sadrZe nove
informacije.

4d 2) Indeksiranje informacije sadrZanih u dokumentima Je
najvajnija faza rada pri obradi literature. Sistema
ima mnogo, ali razlikujemo uglavnom dvije grupe:

- klasifikacione odnosno sistematske sisteme,
deskriptivne ili thesaurus sisteme.

0d klasifikacionih sistema najvisSe se upotrebljava univerzalna

decimalna klasifikacija (UDK) koja je medjunarodno prihvadéena.

Materija je razvrstana po decimalnim brojevima.

Deskriptivni sistemi imaju deskriptore ili tzv. pojuove iz

prirodnog jezika.

Ad 3) Kada su informacije &to ih sadr¥i neki dokument indeksi-
rane u skladu s klasifikacionim sistemom za njih se
izradjuju sekundarni dokumenti.

S obzirom na vrstu i znada] informacije odluéit Cemo kako

éemo Je uobliditi.

Oblici su slijedeéi:

- anotacija (biljeske)

- referat

- izvod

-~ bibliografski podatak

Anotacije (biljedke) su kratke informacije o temi ili sadrZaju
primarnih dokumenata i ako i one detaljno opisuju njihov
karakter. Prema namjeni se dijele na deskriptivne anotacije
koje donosge opis dinjenica, sadrZaja i niz drugih detalja
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dokumenata, i anota013e koje sluibe kao preporuka koje daju
ocjenu sa.stanov1éta korisneasti =n posebau kategoriju korisnika.

Korisnik mora proditati i o:g:naLni dezument.

Referat - sekundarnl dokumﬂvt kol kazuje:

$to je u primarnom dohumentu ATy '“lﬂJGHJEﬂu metodu istraZivad

kog rada, rezultate i zakmﬂurhu rada i mogucnostl upotrebe.

Time je dobiveni glavni sadris } dokuvmenta informacije. Korisnik
1

ne treba proéitati"origiﬂalﬂi'uoLdmen,,

Izvod ae naace501 obllk serundarnog dokumenta.

S1idan je referatu, alil nolovinu kraci. Rtampa se u raznim
“efe“atlvnlm gasopisima 1 kd“t1Cﬂmao Gnoguéava korisniku da za
k;atko vrijeme prac1gen1 koliko Je odredeni dokumenat koristan

728 njega.

Blb&lografskl podatak = ncgaedhoctavnlal oblik sekundarnog
dokumenta u njemu 01t1“an1 nealov originaincg dokuménta naznacu

;nforma01gu koju .taj dokumEﬂqg saarzz ¥aposredna svrha bibliog
Pige Jje da utide na dl;quau pismenih i “iakkanih dokumenata, Pr
sadrzaau 1 vrstama. 1ndek:1r9ﬂ1q materi;ala, bibliografije mogu

3

b1t1~opce i posebne.

Informatlvnl materlaal . o
Informativni materijal je razuitat onumentacione obrade odre-

Fene strudne literature. Tad materijal omoguéava_uvid u mnogo-
vrojne publikacije.

“nformativni materijal obuhva'ﬂ' Teferatne gasopise, kartoteke,
indckse, registre i razne bitiinsraiije. QOve zblrke mogu bhiti
itampane, snimljene na Iilm, prikupliene u ?aznlm karticama
(vizuelne, rubno buoeve, okifns) ili rézistrirane u Dosebnlm
ﬁ;thPOﬂSklm memorlﬂﬁma, uv¥MF_sp9d3;a'i +emstske zbirke kao
sto su Drospek*l kat9¢o”’ @qtﬁatﬁ, ébaﬂdardi, dizertacije 1t

_Polazna todka sistema in: crrazife e dokurent s informacijon
ka0 ‘izvorom cjelokupnog Aaqnj% Lnje Je reapisano 1 objavljeno.
Slijedi obrada dokumenta ~7 Yoo u teliko]j mjeri zavisi kvalit

informacija.
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Vrate: 1nformaciaa

Postoji vide vrsta posredovanaa 1nform3313a razliPuJemo f’
periodlcne, usmgerene, agrenlvne 1 Jednokrathe 1nforma11"

']"

'fPerlod1¢ne 1nforma01gg,su pekgndarni ﬂokﬂm&ﬂ“l obgavhjenl u«

‘namowyemensklm aﬂte§valamg,nd@nbseélnpoﬂatke»é knalgmma
“Elanc&ma, 1&vgesta31m&,nkcngreﬁﬁim'materagalimah standardima

-Uomaerefﬂe i agre51vne 1nformac1je
korisaief primaju na- incijativu INDOK_sluzbe 1111po SVOJOJ

vldu-xeferatnlh <asopd B At kartoteke kﬂg& iziaze u*adred"

“ﬁpapentnlm 8pls1maa Namgengenl B naucnlclma 1(strucn3agama

¥)

;%ﬁibrijaniﬁqmlrange ‘jer .dofiose mﬂagewpodaﬁaka_i 1nformaciga

1z odredgenlh oblasti, te im na taa na01n mm@gﬁtuau @regledf
nad novim dost1gnuc1ma u. SV1getu. e 8e’ 1nformac1ge upei*eblaa—
vaju mnogn u INDOK-sluzbama koae pomocu n31h0V1h 1ndeksa
1zradauau kompletne 1nformac13e o odredenoa tem1 1k 1h sre—.
daugu u 1nformat1vno dokumentac1one kataloge,_‘

su’ vrsta 1nform3013a &ode

%elji.- Davanje agresivnih informacija- podrazumljeVa AoBr6.
poznavanje kruga Korlsnlka,‘nalhov.dgelokrug rada i prebleme.
feste se strudnjaci sami obradaju INDOK-sluZbi Zeleéi da ih

f ona;permau@ntqqgobavjeétava orsasvim odredjenom problemu;'"

Jednokratne 1nformaclae > su na306501 obllk :u:tfo.;_macl;|e,-.r
Korlqnlk mora sto preclznlae formullratl svoae pitanie ka“o

nbl trazenge bllO sto uspgesnlge¢4T1me .Ce dobivene 1nformaaéae

bltl relevantne. Moze .8e .desiti da budu i pogredne, dor Ge..

nesto prav1h ostatl nepotrazeme u zb1rcl 1nformac13a,;lﬁf@r—

-mator uzima, pcdatke iz referatnlh casoplsa, L% - vlaatlte dowx
__kumentaclone kartoteke 1 1z raznlh 1ndeksa 1 tematqklb Zbllﬁlu

;:iNa osnovu odabranlh podataka pregledat ce: prlmarae dogumanue
i lZdVQaltl ono sto mu treba. Poslije. toga. 1zrad1t ée b;bllo—

grafiju, te je. posredovatl korlsnlku zaaedno S 0¢1g1naln1m 2 oo
dokumentomu Oslm ovin. 1nformaclga informator moze - 1zra;1t1 i
31ntet1cke 1nformaclge, kao 3to su kompilaeije .k dokumpnfﬂ-

c1gsk1_elaboratl,‘ PN ey

L S R & e R ERhRSE Y . . 5 . i ot
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6. SMJERNICE ZA ORGANIZIRANJE RADA INDOK SLUZBE "ULJANIK" ,

=11 prethodnom: materlgalu datamsuﬁbpcen;taunaﬁalafeﬂg&ﬁiﬁi§an3a

1 rada INDDR= sludbe ©- il Pl SR

Budaér?ﬁa“”Uljénik“‘lma stTudin knalznicu EE bogatlm'knglénlm

- fondom' potrebrio je' knjisnira iz RZ~"Konstrukc13a" RO" Brodcg~

rédlllste-organlza01ono prem‘lestltl u sluZby Plana 1 razvoaa

gd jer: UemINDQK—sluzba predv1d]ena, te bi‘knjlzn1¢a bilam$aétav-*
fINDOK-sluzbe L e
Staﬂg@-u'kﬁ-lzhi01 ner§§ioy9;3;vé;
1 s

) e '.-,‘;,mm(: ra b ‘T S '— i 9 f '1' SR T St o t:'fa DR T
‘“‘ﬁﬁbéifivang m, - prostbra knglznlce k&kgwb 8¢ omoguéito
; LA— T o TULT SR £31
-TRREY "potpunlae korls%énge knglznog fonda,
- OON N BTG QURE. TR

—'kiaslfic1ran3em knalznog %ondalgrema UDK}L___W"J

ni di

= unlflclrangem politixe’ ‘nabsve -
;'-3‘ vl = { sl

E 0113u”ra§terecen3a kngi%'

obavezno &é se 1zvr51t1‘_ : 1{a'1 odabratl cnl dokument1
kojl odgovaragu potrebama korlsnlkq,; o

“"EKao i svaka INﬁOK sluzba i INDOK sluzba BI ”Ulganlk"‘moraiﬂuk

biti” prllagodena 39901flcnos+1ma orgﬂnlzslae SOUR—a, Bro-j.g'
dogradnga je ‘slo¥ena dJelatnost povezana s mnoglm,granama

tehnike i naukeo Poi trebno Je stoga deflniratl podrucaa iz

koalh te se 1nforma01ae davatl (> arem u pocetku rada)

g tlm u ve21 treba. deflnlratl pox1t1kv ‘nabave. dokumenta01onog
materlgala,,PrV1 ko;ak e! tome je un1f¢01ran3e nabave strucne
llterature breko strucne knalznlce Svi. zahfaev1 materlaala
‘treba da se dostavlaadu knglzﬂlCl,_da b1 se s Jedne strane'f'
1zbgeglalhllo kakva dvoqtruka nabava ,a 8 druge prlspjelu graﬁu
kateloglzlratl. Vasni podac; i elementl za definlran3§ politlke

nabavé sy takodjer: ',f~“'7='-v” SRR AL, ST T o

= post01901 i potenc11aln1 xorisnici - '
w-kvalﬂflka01ona struktura korisnika ey, Sbidh | CRIGARE BE
- znange: tranlh aezlka ;;;3'.;f3:j 5 e B e, S F *Qii:';i”d

Politikom: nabave. od¢ed1t te'se vrata’ ddkumenata koae 66 g6
nabavlja%i &prlmarnl sﬂkundarnl, ter013arn1 publlclranl,
nepublicizani) i nac1n ‘mabave (kUPOV1na, razmaena poklon
obaveznl prlmgerak) ' A '
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Dokumenti koji su nabavljeni obraduju se i to formalno (fi-
zic¢ki i bibliote&no-bibliotekarski) i sadrZajno (xvalifikacija

i izrada indeksa). '
Formalna obrada dokumenata oburvada identificiranje nostipca
informacija. Fizifka obrada dokumenata obuhvada prijem, stavlja-
nje pedata, svojine, stavljan;e registarskog 111 81ngaturnog
broja i stavljanje naljepnice

Biblioteéno bibliografska obrada dokumenata obuhvaéa inventari-
zaciju i katalogizaciju. Katalogizacijom se osnoVni“biBliografski
podaci neophodni za identifikaciju dokumenata pronalaze i obilje-
Zavaju radi prenosenaa na dokumentacijske kartice. Da Dbi se 1den-
tificirale osnovne ideje i elementi sadrzaja neophodno je 1zvr51t1
sadrfajnu obradu dokumenata (kla81f1ka01ae S 1ndek51ranaem i
izrada izvoda). Klasifikacija i 1ndek51range omogucavaau vezu
izmedju dokumenata kao nosilaca informacija s Jedne i strucngaka
s druge strane. s

U vezl sadrifajne obrade dokumenata i sanmog rada INDOK-slﬁébe
potrebno je odrediti dokumente iz kojih ée se informacije davati.
Preporudljivo je da to budu dasopisi buduéi da su oni nejpriklad-
niji mnaéin informiranja. Kada se snimi stanje. tj. korisnike,
odredit ¢e se vrsta i jezik dasopisa koji ée: se obradglvatl°
Potrebno je stoga u samoj slu¥bi odrediti strucngake koji ée

obradivati &lanke iz casopisa 1 to prema vrsti i jeziku. ,
Obradeni se ¢lanci moraju klasificirati i njihovi izvodi 35tam-
pati u biltenu koji izlazi mjeseédno. Bilten kao vrsta periodiZne
ﬁublikacije se dostavlja korisnicima, pojedincima -ili sluZbama.
Na zahtjev korisnika, sada veé u vidu feed - backa vrdi se pre-
brazivanje dokumenata (&lanaka) i daje prodirena infbrmacija:
referat, u nekim slulajevima prijevod, ako je &lanak na stranom
jeziku, ili fotokopija &lanka. | |

S5vi obradeni dokumenti se indeksiraju i katalogiziraju kako bi
se mogli pronadéi u retrospektivnom traf¥enju infprmacijaa

Ne smijemo zaboraviti da je 1 suradnja s ostalim INDOK-sluZbama
potrebna te se treba povezati 5 "Jadranbrodom”", Centrom za
brodogradevnu dokumentaciju i informacije i s ostalim centrima
koji nam u radu mogu pomoéi.



Buduéi da "Uljanik" ima svoj CEOP potrebna je, u kasnijoj fazg
razvoja suradnja kako bi se informacije mogle pohraniti u kom-

< BH -

pjuter. Na taj bi se nacin lakSe i brZie mogle pretrazZivati.

7. Opis

radnih mjesta

Prema organizaciono] shrmi u INDOK-sluZbi odobrena su 4 radna

mjesta i to: rukovodilac, dox<umentarista, bibliotekar i knjiZ-

nicar.

?al.RUKOVODIOCA INDOX-SLUZBE - PLAN T RAZVOJ

1. ZADATAX

~oorganizira i pravilno vodi djelatnost INDOK- sluzbe

koordinira razvoj aktivnosti Sluzbe s ostalim sluZzbama
BI "Uljanik"

prati razvo] novih nadina i sredstava informiranja
prilagodava nove nacine 1 sredstva informiranja vlastitinm
uvjetima te ih primjenjuje & ciljem pobolgsanaa usluga
koordinira rad unutar INDOK-slufbe

osigurava pomol u radu zaposlenim u sluzbi

izdaje i ovjerava ZM za hova . ili ponovljena izdanja

vodi pregled utrofSenih sredstava i kontaktira s
finaneijskom slufbom. e T '

ORGANIZACIONT ODNCSI

Rukovodilar INDO¥-~ sluZbe rukovodioca Plana i razvoja. Podre

deni izvjedtavaj: rukovodioca INDOK-sluZbe.

Radno mjesto pr01zla21 iz organ15301one sheme i predv1da VS5
Potrebno jec upsavréavanje putem “Juqlaa %.stupnja il 1 sllcno.

%, SURADNJA

Rukovédilae INDOE-sluibe potide dobru suradnju unutar Slu¥be

i S;Qstalim organizacionim jediricama BI "Uljanik".

Osobita suradnja.

- sa srodnim siuztama rednil organizacija koje nisu u skla-

pu BI "Uljanik"

- s Brodogradevnim inforrarionim sistemom (BIS) "Jalran-

Broda'.

Tas

'..'iqk 3
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- BI centrom Pula
-~ Referalnim cent>cm, Sagreh

OPIS RADA
ao
DOKUMENTARISTU - PLAK T TAZYVCT

ZADATAK

- prati informacije o novi.. izdanjima u periodici i drugim
izvorimaj . _

- odabire, obradjujlli'nolp“ide”aﬁ na¢in informira o novim
izdanjima 1 interezantnom informativnom materijalu strud-
njake za pojedina UodrUCWa (bredogradnja, strojarsivo,
?g;ektroglke ekonom¢3a W urupa naucna podrucja)'

Quindeksi4a i k1a81 icira prinmljerni 1nformat1vn1 materijal;

- 1zradu3e sekunderne dokurentey

'ﬁ‘r_vodl zbirku dokum@nUWCW.e (na mlkrofllmu 4 konven01onaln1m

'1zvoklma) _ |
- prevodi publlka"‘"c sa'**“anog Jjekika.

UAdalauJoa fa21 razvoga LNDOB—SlUZDU. |
ﬁrodrza”a ‘vezu v] stite TNDOX-gIn 1Zbe 1 BIS—a;;a»preko-njega
s Euronetom. Eakg % '

e
P

ORGANTZACIONI ODNOST - | |
Nalog prima od ruﬁrvwdﬁCAG T*Uofﬂ: ’Ebe, a pojedina&he poslo-

ve obavlja na- -temeliiu dn=+~ «ljenih pradrmeta od zainteresiranih
slu¥bi ili pOJ@dlnECna‘ v :

Radno njeshc preirlasi is manizacione sheme i Zahtijeva V38,

Buduéi daf36'§k039v?jgé@ A% vieokoskolskim ustanovama ne do-
biva profili kedirs ko . poTvunosti odgovara za poslove i za-
datke dokvmentaricte moi-abno Je 7odatno usavrSavanjem putem
studija tredeg stupnia 271 cdaovarsjuleg Skolovanja.
Dokumentariet morr sura®ivai o bibliotekarom te se s njime

‘uzajamno radopundsvobi v nadu.

OVIASTENJA

Frema pronigima Louravilica, te cvla3tenjima od rukovodioesa
INDOK~su%be donadz odiiie povrelbng za izvrSenje zadataka.
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4. SPECIFISNE ODGOVORNOSTI Do
Dokumentarist je odgovoran: ;i;
- za sistématsko praéenje literature koja spada u dokumenta- -
ciju i njeno sredivanje tako da korisnicima svoje usta-
nove posredjuje todne podatke, ' 3. OV
Ukoliko stanje izvan nadlefiiosti dokumentarista oteZava posti- ___
rzanje cilja ili izvrfenja zadataka, izvjedStava rukovodioca P?'
INDOK-slutbe. ' dx
od
5. SURADNJA _
Dokumentarist potide na dobru suradnju unutar odje€la i suradnje e §$
s ostalim predstavnicima radnih organizacija. Bi
RZ ZAJEDNICKTH POSLOVA ~
OPI5 RADA Uk
zZa AR
IN
7.%. BIBLIOTEKARA - PLAN I RAZVOJ
1. ZADATAK Vo B
-~ organizira djelatnost biblioteke; Bi
- izvjedtava o radu biblioteke; 0S8
- prati izdavadku djelatnost u zemlJi i izvan nje; bi
- ostruduje knjiZnu i ostalu gradnju;
- sreduje i razraduje biblioteéne kataloge (unoéenje pro- R
' mjeﬁa UDK, prilagodava kataloga novim zahtjevima ko- OF
risnika,
- organizira postavljanje izloZbi i sve ostale akcije biblio al
teke; == B
- --upuéuje korisnika o nadinu: koriStenja biblioteke i poje- 1

dinih publikas~ija, sluZenja katalozima, bibliografijama,
indeksima i drugim informativnim materijalom.

2. ORGANIZACIONI ODNOST

Nalog prima od rukovodioca. INDOE-sluZbe pojedinadne poslove
obavlja na temelju dostavljenihk predmeta od zainteresiranih
sluzbi ili pojedinaca.

Radno wujesto proizlazi iz organizacione shewe i =zahtijeva

V8S. Bududi da se Zkolovanjem na visokosSkolskim ustanovama
ne dobiva profil kadra koji u potpunosti odgovara tom Zvanju
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potrebno je dodatno usavrsSavanje putem studija treeg stupnja
i1li struénog ispita.

Bibliotekar mora uspostaviti urku suradnju s dokumentaristom te
se s njime uzajamno nadopunjavati u radu.

OVLASTENJA

Prema propisima i pravilima, te ovlasStmajima datim od rukovo-
dioca INDOK-slu?be i vlastitej inicijativi bibliotekar donasa
odluke po*™rebne za lzvrSenje zadataka.

SPECIFICNE ODGOVORNCSTI

Bibliotekar je odgovoran:

- za ispravno funkcioniranje i organizaciju biblioteke,

- za razumnu'kooperacijﬁ,

Ukoliko stanje izvan nadle¥nosti bibliotekara ote¥ava posti-
zanje cilja ili izvrSenja zadataka, izvjeStava rukovodioca
INDOE-sluzbe.

SURADNJA

Bibliotekar potife na dobru suradnju unutar odjela, suraduje s
ostalim predstavnicima radnih organizacija kao i s ostalim
bibliotekama.

RZ ZAJEDNICKIH POSLOVA

OPIS RADA

za
KNJIZNICARA - PLAN I RAZVOJ

1. ZADATAK

- vodi i sredjuje kataloge knjiZnog fonda po autorima i
strukama;

- izdaje trafenu knjigu ili Casopis 1 zaduzuje korisnika;

- ovjerava prilikom odlaska radnika (zbog prekida radnog od-
nosa) otpusnicu radi eviden:ije zaduZenja;

- upoznaie direktno ili telefonski korisnike o prispjeéu po-
jedinih kejiga ili &asopisa

- odrZzava red na policama;
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—~ priprema cCasopise za uves;

-

- provjerava Isprancst tiska i uveza novih knjiga;
~ IYArEiUaFama A, Wyl Ponge
- strojnoc prepisule “bliot :‘ne kartice i vrdi ostale

daktilografclke roclove.

ORGANTZACIONI ODNMOSI

Nalog prima od Tukovodioca INDOK-sluibe, a nalog za strudna
podrudja od bibliotekara i doXxumertariste, Pojed‘naéne poslo-
ve izvriava na temeljv pred imeta dostavljenih od zainteresi-
ranih slugdbi ili pojedinaca.

+

Radno mjesto proiziazi iz organizacione sheme.

OVL&oTEWJA

Prema propisima i pravilima, te ovlaStenjima datim od rukove-
dioca INLOK-sluibe, doanada cdluke potrebne za izvrienje za-
dataka. ' v

SPECIFI(NE ODGOVORKOSTI

Knifnifar je ocdgovoran:
- za ilspravau katalcgizaciiu, irvento crizaciju i vodenje
knjiZnog fonda;

= Z3 razumnu kcoperaciiu.

zanje cilja ili isvrdenje zadataka, i
INT0X~311%be,

Ukolivo stanje izven nadlz¥nosti knjiZnidara otedava pos*i-
zvjedtava rukovedioca

SURADNJA

KnjiZnilar potide ra dndru suradnju unutar odjela i suraduje
¢ ¢s%alin prodstaviizipa -aduih ﬂlﬂqnlﬂgﬂlga, a rarodito =

korekino cfénosi a Losisnicina bhibliotelke,
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8. ZAKLJUGAK

INDOK~sluzba i informacije su integralni dio istraZivadkog

1 razvojnog rada. Strudnjakn koji ne koristi u svom radu

ovu sluzbu kao pomagalo mo¥e se desiti da otkriva ono sto je
veé otkriveno i mo¥da zastarjelo. Posljedice stoga su Peliki.,
bilo materijalini bilo vreuenskil, gubici. Radne informacije
sluZe kao nepogredivo pomoéno sredstvo. Da bi se to

postiglo sistem prikupljanja, pohranjivanja i posredovanja,
informacija mora biti organiziran tako da osigurava £to veéu
bPovezanost i brzinu.

Ovaj materijal je samo idejni prijedlog organiziranja INDOK-
sluZbe.

lforaju se jo& todno definirati: materijali iz kojih &e se
informacije crpsti, oblik i obim biltena koji ¢ée davati

e sekundarne informacije.
o Uljanik za sada ne raspolaZe ni kadrovima koji bi radili na
obradi informacija.

JoS je, dakle,sve u pocetnoj fazi,ali uz ustrojen rad se moie

puno postitéi jer je INDOK-sluZba n danaSnjim prilikame potreba.

Gropuzo lLoreta.
Tals

je




: organizacija poslovanja br. 3/70. Kranj, 1970,

PROJEKT ISTRAZIVANJA U BRODOGRADNJI,
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A.I. Mihajlov i R.S. Giljaverskih: UVOD u INFORMATIKU / |
DOKUMENTACIJU,. Referalni Centar Sveucéilista, Zagreb, 1977. |

Pavle Dragojevié: INPORMATTKA, Skolska knjiga, Zagreb 1977

"JADRANBROD" - Razvojna slu¥ba, Rijeka:

Rijeka 19‘720 - 729

Veza Mirt - Levaovik: SLUZBA INFORMATTVNE DOKUMENTACIJE,
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Polazeéi od dinjenice da je ostvarivanje samoupravanih
prava i duZnosti radmih 1judi, njihovih samoupravanih i poli-
tidkih organizacija i zajednica, te funkcioniranja i razvoj
politidkog sistema socijalistidlkog samoupravlijanja u cjelini
ovisno o pravovremenom i pravovaljanom informiranju, da su
informacije osnovna poluga za razvo] privrednih i neprivrednih
procesa i reprodukcijskih cjelina i vpravlijanja drustvenim
poslovima na svim razinama drustvenog odludivanja, da se u
bibliotedno informacijskom sistemu prikupljaju, obraduju
i prenose informacije ¢iji sadrzaji ¢ine bitnu osnovu u
drudtvenom sistemu informiranja, a na temelju ¢lanova 75=75
Ustava, &lana 579 Zakona o udrufenom radu (8l.list SFRJ 53/76)
SkupStina Zajednica opéina Rijeka, Skup&tina opéina Buje, Buzet,
Labin, Pazin, Pore&, Pula i Rovinj {(u daljnjem tekstu: istarske
opéine), RSIZ za znanost SRH, RSIZ Usmjerenog obrazovanja, RSIZ
zakulturu, SIZ-e odgoja i usmjerenog obrazovanja Zajednice opéina
Rijeka, SIZ-e odgoja 1 osnovnog obrazovanja istarskih opéina,
SIZ-e u oblasti kulture istarskih opéina, opéinske konferencije
SSRN i opéinska sindikalna vijeta istarskih opéina, Privredna
komora Rijeka, Privredna kcnora Pula te biblioteke u istarskim
opéinama (u daljnjem tekstu: Sudionici Dogovora) zakljuduju

DRUSTVENT DOGOVOR
0 OSNIVANJU BIBLIQTECNO - INFORMACIJSKOG SISTEMA
74 PODRUGJU ISTARSKIH OPCINA
I - OSNOVNE ODREDBE 5
Clan 1

Ovim se Drudtvenim dogovorom o osnivanju bibliotedno-
informacijskog sistema za podrucje istarskih opéina (u daljnjem
tekstu: Dogovor) uskladjuju druStveno ekonomski i drugi
samoupravni odnesi i interesi kao 1 osnove za osnivanje i
razvo]j te nesmetano funkeioniranje bibliotedno informacijskog
sistema kroz koji se prikupljaju, obraduju i prenose informa-
cije 3iji sadrZaji cine bitnu osnovicu drugtvenog sistema
informiranja.
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Zadovoljavanje potreba u prikupl anju, obredi 1
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prenosenju informacija upuéuje 722 neophodnost temeljitog do-
govaranja svih zainteresirarib cutjeksta kao zajedniéke oznove
kao 1 samoupravnog sporazumijevanja sublelata na temeija oveg
Dogovora.

Clan

Sudionici Dogovora sicZu ge da pristupe uskladenom i

("J

-

o

na zajednidkin osnovama temeljenom izgradivanju i razvoju

biblioteéno informacijskog sistsma za podrudje istarskih opéine.

Ovaj Drudtveni dogQVO“ chaverije Sudionike Foji su go
zaklju€ili ili mu pristupiii di peduzimzin potredne 1jere za

njegovo provodenje.

Sudionici Dogovora drugtvenc noiitidiku gz olzovarni
zbog mepridriavanja obvera oveog Dogovora. .

Ovom Dogovoru mogu nakrnaino Oréstupltl Orgenizaci

I_J

-0
zajednice 1 organi koji nisu qudae“ovsll U niegovy cakliuienin,
Pristupanje ovor Dogovoru obavlia se posebnom imio-

vom u pismenom obliku. ' R '

II OSNOVE UREPIVANJA DRUST ’“PO EEONOMEKTH QODNOCA

Sudioniei Dogoveora =ii¥u =2 da s2 uskladenin Paz oi:x
bibliotecdnes djelatnosti i ajihovim porerivanism u bibliotedan
informacijski sistem mora ozigurasi:

- dostupnost inform=cijia i podateia najldzrem krug:
radnika, radaih 1judi i gradsna He pniihovinm orpanizaci joma

udruZenog rada, drugim semovpesynin crganlzacijama 1 rajednicsn:

brzo i efiiasmc civiny! LrAr;e rhnevERd. L 1P Detamdge

5 L I 2
njihovo iskazivanje 1 dostevijanije rali zidovelisrzzi. sorp!
S8 ciljem unapredenja samzuprav.jianja I delegatskes ofroann,

~- zadovoljavanje poirelte Xovlznilka gisbenma iz podzulo

struénih, znanstvenih i ceimicrih irfprmncija,
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- zadovoljavanje edukacijskih i opéih kulturnih potrd

- oduvenge kulturno-povijesnih dostignucéa i socioloikdl
etnlcklh tradicija Istre,

~ brzu i efikasnu razanjenu informacija izmedu pojeding
bibliotedno informacijskih centara kao i

- koordiriranu nabavu i obradu bibliotedne grade i.
informacija

Glan 6

5 ciljem stvaranja uvjeta za trajni razvoj i unapre-
divanje Bibliotedno informacijskog sistema na podruc¢ju Istre,
sudionici ovog Dogovora pojedinadno preu21ma3u 8l1ijedede
zadatke:

B SKUPéT*NE OPCINA, IZVRSNA VIJECA SKUPSTINA OPCINA
I NADLEZNT ORGANI UPRAVE

- ugraditi ¢ée u Drudtvene planove razvoja opéina Tazvoj
Bibliotedno informacijskog sistema :

- zaloziti ée se za transformaciju narodnih biblioteka u
Bibliotedno informacijske centre opéina i njihbvo povezivanje
s BI centrom Istre

- razraditi sistemska rjesenja za financiranje'prOgrama za
oc¢uvanje kulturno-povijesnih dostignuéa i SOClOlOSkO
etnidkih tradicija Istre.

2. DRUSIVENO POLITICKE ORGANIZACIJE

~ davati ¢e druStvenu i politidku podrdku za transformaciju
narodnih biblioteka u bibliotedno infformacijske centre u
opéinskim sredidtima i osnivanje jedinstvenog Bibliotedno

&
1 3

informacijskog centra Istre, te njihovo povezivanje u je-
dinstveni BIS Hrvatske,

- razvoj i koristenje BIS-a ugraditi ée u svoje programe kao
dugorodan drudtveno politicki zadatak,

- djelovati de se putem sredstava javnog informiranja i na
druge pogodne nadine afirmiraju rezultati blbllotecno
informacijskih centara,

L 4

- sa sudionicima Dogovora, pratiti ée njegovo provodenjé i
efekte koji se njegovom primjenom ostvaruju.



Potrebal,
2108k

edinip

- Bl o=

3. PRIVREDNE KOMORE
poticati &e razvoj bibliotedno informacijskih centara u
opéinskim srediftima istre, izgradnju jedinstvenog
Bibliotedno informacijskog centra Istre i njegovo povezivanje
s Bibliotedno informacijskim centrom HrVatéke,
raditi ée na povezivanju OUR-a s Bibliotedno-informacijskim
centrom,
sudjelovati ée u organizaci/i razliitih oblika osposoblja-
vanja kadrova iz OUR-a s ciijem bolje suradnje s Bibliotedno
informacijskim centrom i koriftenja informacija,
sa sudlonL01ma Dogovora, pratiti ée njegovo provodenae i
efekte koji se njegovom primjenom ostvaruau posehno sa
stajalifta OUR-a materlJalne pr01zvodnge, '

4, SIh-e

u skladu s Koncepcijom razvoja BIS-a Hrvatske, utvrditi de
politiku razvoja BIS-a Istre, '

utvrditi ée planske. dokumente za razvoj BlS-e 1 transforma—
ciju biblioteka u BI centre ; . i‘”f'f‘
putem slobodne razmjene rada, 051gurat1 ce Programom"”
utvriena sredstva za potrebe BIS-a, pii demu ce prlorltet
dati financiranje jedinstvene Razvoane (Matidne slufbe) i

referalne djelatnosti biblioteka.

5. BIBLIOTEKE

stvarati ¢e preduvjete za transformaciju blblloteka u

BI centre, '

programe i organizaciju rada prilagoditi ée zahtgev1ma

BI centara, -

organizirati é&e Jedinstvenu Razvojnu slﬁ%bﬁfkbja ¢e voditi
jedinstvenu razvojnu politiku, koordinirati razvojne planove
i istrafivadki rad na polju bibliotedno informacijske
djelatnosti u Istri, |

koordinirati ce nabavu domaéih i stranlh publlkaclaa za
potrebe SVOth korisnika w




- formirati ée informacrs r: To7o vskladers g cruStvenis nla-
novima razvoja pojad-unil smiias, ' ‘

= pristupiti fe suvremen-n imvsiora ohela Pkl T wrels
i prjenosu informacii=,

~ posebnu ée painju noswetiti sewadin’i i rasTte - meferalns
funkcije

Lildm 113

Zajednidke csuove Ifupradnijs Sibliotedro infornacijs¥oe
sistema utvrditi (¢e ge i Tavreditl u Tzradbenon f;o;ektu DI~z
koji ée nakon zakljudivania Dozovers biti vpubern Sﬁ&ionicima
Dogovora. o - J : h

Clan 8.°

Sudionici Dogovors glz%u se da sva prava i obveze m¢j=
proistiu iz odnosa nevedenih u &lanu 4. ovog Doscvora usrrde
Samoupravnim sporazumom ¢ BrEA LR enEsYEIl preve A
obveza Sudionika Dogovore.

ﬂLan.?;

-

Samoupravnim sporazumom iz Trethodnop £ ima uriiii a

se nadin i postupak oot yi:snT. R Ty ST :ud;unlkﬁrbfﬁﬁm
vora kao i ¥isina makvocs o oUav!ar s nosileove iozadatin

proizlaze iz ostvarivanja Nor>rara.

Semoupravuim socravrnor in Gioua . omep Dhoovons

K,

utvrdit &e se izvriioci kao i nmac i iiooisngn keli rreoiziaze

S 3¢ ~

iz realizacije zadatak. ve ooyl odrc ik grse, Trisesse

5 ciljem uskledivun- s rozvoia Sadlenict Tompovors oiagn

se da osnuju iz svojih TedrwT, Savleh Budionive Domevora.

W -

L By
¥ £ TR -

Savjet Suiicvmina Toenvame (o 221 jnjen Leksbur: Savint):
- injcira akcije i podusisa wiere 1o rrovalihu Parmovora
--prati provedbu Dozo ..
- osigurava uvjote ca cotuarootire agvedsia Dogovreza.,

| K
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_ élanAlﬁ°
- Svaki Sudionik_Dogqvofa imenovat Cce u Savjet pd
Jjednog delegata. ' | '

Clan 14,
Savjet bira iz svojih redova Izvriri odbor .od 7 &lanova.
Organizacijske, operativne i admiﬁistfétivpb-tehhiéka poslove
za potrebe Izvrinog odbora i Savje€a obévlja Nau&na biblioteka.

" f1an 15,

Za tumadenje odredabé ovog Dogovors nadl~ian je Savjet

.U slucaau spora kOJl bi nastao u provedbl ovog Dogovorsa,
o sporu odluduje arbitraza Sudionika Dogovora.;-

Arbitraza Sudionika Dogovora brogl 5 clanova a biraju
in Sudionici Dogovora iz svojih redova. ‘ .

Arbltraza Sudionika Dogovora bira se za svaki sludaj
spora, a n3821na odluka je konacnaa ' B ' d

ITI. ZAVRSNE ODREDBE |
flan 16
- Ovaj Dogovor potpisuju ovliasteni preddavnlcl orga-
nlzac13a, zajednica i organa Sudionika Dogovoran

Glan 17.

Ovaj se Dogovor zakljuduje na neodredenc vrijeme,

Svaki sudipnik Dogovora moZe otkazati cvoje cudjelo-
'vanje u ovom Dogovoru, o demu mora obavijestiti svoje sudionike
Dogbvora, ' ' o

Otkazni rok je 6 mjeseci i po&inge teéi od dana kad
je otkaz dostavljen sudioniku Dogovora kome je majkasnije
dostavljen. o |

“ $lan 18.

_Ovaj Dogovor stupa na snagu 8 dana nakon objavljivanja
u glasilu Zajednice opéina Rijeka.
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12.
13.
14,
15.
16.
17,
18.

9,

t_'?on.

=5
22.
25
24,
25.
26
274
28.

Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik

-Predsaednlk
VPredsgednlk

Predsjednik
Predsjednik
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POTPISNICI DRUSTVENOG DOGOVORA:

Skupstine
Skupstine
Skupstine
SkupStine

Skup&tine
Skupstine

SkupStine
Skupstine

Zajedrice opéina Rijeka

optine
opéire
opéin
opéiae

“optine

opéine

opéine

Tajnik RSIZ-a za znanost SRH
Tajnik R3IZ-a za kulturu SRH
Tajnik RSIZ-& za usmjereno obrazovanje SRH

Tajﬁik 5IZ=a odgoja 1 usmjerenog obrazovanja.

opéina Rijeka

Tajnik SIZ-a odgoja i usmjerenog obrazovanja u

tehnidke industrije Rijeka

Tajnik SIZ-a odgoja-i usmjerenog obrazovanja u

Buje
Buzet

e Labin
‘Pazin

Pored
Pula
Rovinj

Zajednice
djelatnosti

djelatnosti

brodogradevno metalske industrije Rijeka

Tajnik SIZ-a odgoja 1 usmjerenog obrazovanja u

djelatnosti

trgovine, ugostiteljstva i turizma Rijeka

Tajnik SIZ-a odgoja i usmjerenog obrazovanaa u

djelatnosti

gradevinarstva i sumarstva Rijeka

Tajnik SIZ-a odgoja i usmjerenog obrazovanja u

prometu Rijeka

Tajnik SIZ-a odgoja i

djelatnostima Rijeka

usmjerenog obrazovanja u

pomorskom

drudtvenin

Tajnik
Tajnik
Tajnik
Tajnik
Tajnik
Tajnik
Tajnik
Tajnik
Tajnik
Tajnik

51Z-a
S1Z-a

SIZ-a
SlZ-a
SIZ-a
S1Z-a
S1Z-a
S1Z-a
SIZ-a
SIZ-a

odgoja 1
odgoja
odgoja
odgoja
odgoja
odgoja
odgoja

RIS 2

o }_l- Ho

i

OSNOVIOE
0SNOVNOgE

0SNOVNOE
0SNOVNOE
OSNOVIOE
OSNOVNOR
OSNOVIOE

u oblasti kulture

u oblastl kulture

u oblasti kulture

obrazovanja

obrazovanja
obrazovanja
obrazovanja
obrazovanja
obrazovanja
obrazovanja
opéine Buje

opéine Buzet
opéine Labin

opéine
opéine
opéine
opéine
optine
opéine
opéine

Buje
Buzet
Labin
Pazin
Pored
Pula
Rovin}



29.
30.
31.
32,
33.
34,
35.
36.
57.
38.
59.
40,
41.
42.
43,
44,
45.
46,
47,
48.
49,
50.
51.
520
23.
S4.
55.
56.

Tajnik 8IZ2~a u
Tajnik 8IZ-a u
Tajnik SIZ-a u
Tajnik SIZ-a u
Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik

Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik

oblasti
oblasti
oblasti
oblasti
Opéinske
Opéinske
Opéinske
Predsjednik Opéinske
Opéinske
Opéinske
Opéinske
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kulture
kulture
kulture
kulture
konferencije
konferencije
konferencije
konfarencije
konferencije
konferenci je
konferencije

-—

optine Pa

opéine Pu

SSRNH
SSRNH
SSRNH
SSRNH
SSRNH
SSRNH
SSRNH

Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik
Predsjednik

Opéinskog
Opéinskog
Opéinskog
Opéinskog
Opéinskog
Opéinskog
Opéinskog
Privredne
Privredne

sindikalnog
sindikalnog
sindikalnog
sindikalnog
sindikalnog
sindikalnog
sindikalnog

vijeéa
vijeéa
vijeta
vijeéa
vijeéa
vijela
vijeda

komore Rijeka

komore Pula

Direktor Naudne biblioteke Pula

Direktor Opéinske knjiZnice
Direktor Narodne biblioteke
biblioteke
biblioteke

Direktor Narodne
Direktor Narodne

Buje
Buzet

Labin

Direktor Narodne biblioteke Pazin

Direktor Narodne
Direktor Narodne

biblioteke
biblioteke

Pored

Rovinj.

zin

opéine Pored

1a

opéine Rovinj

Buje

Buzet

Labin
Pazin
Porec
Pula

Rovinj

Buje
Buzet
Labin
Pazin
Poreé
Pula
Rovinj

i ¢itaonice Pula



